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II. PROPo$ITO GENERAT NEL CURSO

EN LA MA?ERIA DE IIIGIENE Y SEGURIDAD INDIJSTRIAL SE TTENT COMO PROFO$ITo GENERAL DE LA ASICNATURA
QtiE EL ALUMNO ADQUIERA LAS HERRAMIENIAS NECEARIAS PARA DTSENAR UN PLAN DE CONTINGENCIAS
APUCADO AL SECT\}R INDI}5TRIAI. APRECIANDO LAS CARAC|aRISNCAS EsPgdFIcAs DE LA EMPRESA, PA&A
REDUCIR O EUMINAR ACCIDENTES DE TRABA'O A TRAVES DE PROCEDIMIENIoS QUE ToMEN EN CUENTA Los
SISTEMAS DE GEsfiOA] DB LA PREVENCIdN DE RIFScOS LABORALES Y LA LEG]SLACION VICENTE

ES UNA MATERIA IS6RICOPRACI]CA, EN DONPE $E TIENE LA oPoRTUNIDAD DE ACUD]R A UNA EMPRE A Y
ANAT,ITAR LAS CONDICIONBS REALES QUE PREVAI.ECEN EN EL SECTOR LABORAL OTORGANDoL.E AL ALUMNo LA
PSIBILIDAD DE AFORTAR sUS IDBAS MEDIANTE I.{ RESOLUCION DE UNA PROBLEMATICA RTAL.

FAVO&ECE HABIUIADS, ACTITUDTs Y VAI.oRES COMO LA SOUDARIDAq NABA'O EN EQUIPO, CUIDADO DgL
MBDIO AMBIENT5, MANE'O DE EQUITO Y OPBRACIONE, ACTUANDO DE FORMA RESPONSA3LE CREATIVA Y ITICA.

ESTA MATERIA SE ENCUENTRA EN LA STAPA DISCMINARIA. GUARDA ES'IRECHA RELACION €ON LAS MATERIAS PE
]NGENIERIA AMBIENTAL Y ERGONOMIA EN DONDE SE IDENT'FICA oBJETTAMENTE TL IMPACIo AMBIENTAL DE Lo6
PROCESOG Y SE ]MPLEMENTAN SISTBMAS DE CONTROL PARA EVITAR RTESGOS. 9E UBICA nN EL AREA DE
CONOCIMIENTO DE LAS CIENCIAS DE ]NGENIERIA Y ES OBUGATORIA.

III. COMFATENCIA fS} I)ffi CURSO
DISENAR T iMPLEMENTAR NE MAI{ERA RN$FONSAHIE CREATIVA Y ETICA, PLANES DE CONTINCENCIA$ EN
EMPRESAS PRODU TORAS DE BIENE3 Y $ERVIqOS, PARA REDUAR O ELIM1NAR .ACCIDENTES PE TRABAJO DENTRO DE
LA EMPRESA, A TRAVtrS DE PROCEDIIfiSNTOS QUE TOMEN BN CUTNTA LA PREVENCION, LA EUMINACION DE
RIE$COS NE TRABATO Y LA LECISLACIoN.

rq $q .ef.J .l/>i.*
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IV. EVTIIENCIA t$) ns IIESEMTE&O

Evldendia por deser:rpeno

Exposlci6n de temas.
Resolver las pr6cticas conespondi€nteg e cada unidad,

f,videncia pot producto
Realizar un proyeeto ftnal "Pl"an de Cortingencias" m una dnlxesa m el que el alumno aplique la metodol,og{a establecida.

Evidencia de conocimiento
Presentar extrrnenes de conocimientos relacionados con el conienido tern6tico de las unidades,

Evid.€neia de actit{.d
Cumplimi,ento de 1as tareas aslgnadag,
Enkega puntral de babaios,
Creatividad en la resoluci6n de problerur,

d='-41=+;bue h/-



V. I}S$ARRSLIO PON UNIDADES
UNIDAD 1: CONCEPTOS Y GENERALIDADES DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Cornpetencia
ANALIZAR CON OSJTTryIDAD Y DE MANERA CRrnCA LOs ANTECEDENTES I{IslORIcos Y LA nvoLUqON DE LA
HIGIBNE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL EN I,,06 DIFERENTES PAIg!S, CON9ULTANDO 

'IVERSAS 
FUENTES DU INFORMACION,

TDENTTFTCANDo Los coNcrpros BAsrcog DE LA r4ATrRlA y LAs wNTArAs y DE5VENTAIAS DE LA MrsMA pARA
COMPRENDER EL CATi4SO DB ACCIoN 03 8IA.

Contenido: Dur*ci6n:4 hrs

1,1 ORIGEN Y BENEFICIO$ DE LA HIGIENE Y $EGURIT}AD INDUSTRIAL
1.2 DETINICIOI{H$ SASICAS
T.3 IMPORTANCIA DE LA HIGIENE Y SESURII)AD INDUSTRIAT
1.{ CAMPO NE ACCIoru NT LA HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
1,5 VENTAIAS DE tA HIGIENA Y SEGURIDAD INnUSTRIAT
1.6 REPERCUSIONE$ NEGATIVAS DE tA FATTA I)N HIGIENE Y SEGURIDAD

Cf.-"L^t=C-.Uo



V. D8$ANROILO POA, UNIDANES
UNINAD 2; LHGI$LACIoN $OBRE $EGURIDAI} S HIGIENE

Competencia
pFTINcuIn T.eyss, NoRMAS TECNICA$, REGLAMENTOg Y MA\N'ALES EN MATERIA DE HICIENE Y 9EGURIDAD
INDUSIRIAL, SALUD ocuPAcIoNAL Y TR(}mccI6N AMBIS}.ITAL, DE FORMA HONEgTA, CNEATIVA Y COOPEBATIVA,
PARA CONDUCINSE DE MANERA LEGAL TOMANDO DBCISIONSS ADECUADAS BNCAMINADAS A LA ]MPLANTACION
DE UN PLAN DE CONTINCENCTAS, APLICANDO Y zuGISNDO LAS REGT.'LACIONHS QUE CORREST€NDAN DE

ACUERDO AL RIE$GO ESPECIFICO DE CANA EMPRESA

Contenldol Duraci6nl6 hrs
2.1 CONSTITUCIoN POLfNCA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
2.2 LEY FEDEBAL DEL TRABAJO
2.3 LEY DEI.IMSS

2.3.1 CLASIF:CACIoN pS m,,fpCSAS DrL IMSS
2.4 LE'Y GNNEKAL DE SALUP
2.5 REGLAMENTO FEDERAL DE gEGUruDAD f UTGIENE Y MFDIO AMBTANTB DE TRABAJO
2.6 LEY GENERAL DEL EQUIITBRIO ECOI,oGTCO Y PNOTBCCION AI. AMBIEMTE
2,7 REGLAMENTO DT LA LGEEPA EN I\{ATERIA DB REfiIDUOS PELIGROSOS

2.7.1 MANSTO DE R. P.
2.7.2 AIMACENAMIENTO DE R. P.

2.7.3 TRANSPORTE DE R. P.
2-7.4 DISTGICION FINAL DE R,P.

'.9 
NORMAS O8IC1ALB8 MF(ICANA'

2.9 LEY GENERAL Y BSTATAL DE PROTECCIdN CIVIL
2,10 REoLAMENTo DE LA TGURIDAD CIV:L Y PREVN.NCION DE INCENDIOS PARA DL MUNICIPIO DE

MEXICALI, B, C.
2.10.1 MANUAL DE BAsEs rfcNIcAS DEL REGLAMENTo DE LA sgcuRIDAD clvrt- Y PREVENCI6N DE

INCENDIOS PARA EL MUNICIPIO DE MEXICALI, B" C



V. DESARROIIO I}OR UNTPADE$
UNIDAI} 3 : DEFINICIoN DA RIESSOS DE TRABAJO

Competenci.
nsrfraan u vecNlruD DE Lo6 RIBscos EXISTENTES EN EL AMBIpNTE LABoRAL, PARA REALIZAR UNA PRoPUESTA

DE MTDIDAS PREVTNTIVAS. REAUZANDo UNA ]NMCCI6N A UNA BMPRE9A Y MEDIANTE LA ELABORACION DE

uNA LrsrA DE cliEet,Bo REcocnR LA rNroFs4ActrrN suFrcrgNTE PARA EM:TIR uN tuclo ENCAM:NADo A RrDUcrR
O ELIMINAR DICHO6 RIBSGOS EB$OIVIFNDO LAS SITUACIONES ETIGIENDO LA MIDIDA MAS EFSCTIVA),

TRABAIANDO EI{ gQUIPO CON DI$POSICTOT{ Y DISfiPLINA,

contenidol Durad6n| 6 fu6

3.1. CONCEPTOS DE RIESGO
3.1.1. RIESCO SSPECULATIVO
3.1.2. RIESGO PURO
3-1.3. PEUGRO

3,2. FACTORES DE 3]ESGO DE TRASAJo
3J, ]DE'NTIFICACr6N DE RlEscos
&{. EvALUAct6N pE mrEcos
3.F. ANALrsts DEL }d'roDo A SEGUIR
3,6. DEsARRolLo DEL MfToDo

3,6,1. INSPECC:IONES DS gEGURIDAD

3,6.T,7, TTPO6 DE INSPECCIONES
3,6,7.2, CHECKLIST
?.6J,3. NOM{19.STT&2OOO COMXSIONES DB SEGURIDAD U }trGIENE

3.7, SECUIMIENTO DBL P{OCBsO
3.s. MfToDoS ?ANA ADM:MSTNAR RIESGOS

3.8.1 . TEcNIcAg ANAr"fncAs Y oPERATTvAS
3.9. cLAsIFIcAcI6N pn mgscos trrass

3.9,1. CATALOGO DE RISSGG

Wbs



V. DESARROLLO PON UNINADES
UNIIIAD 4 r ACCIDENTES DE TRABAJO

Comp€tercia
pnsDacin v paoNo6'$cAR l.os FOgIBLES ACCIDENmS QU3 PUEDEN PRESENTARSE EN LA EMPRESA VI8mADA, CON
ecn1uo cnTTTca Y oRGAN'z ADAME\EE, FoR MBDIo DE LA INFORMACION RKABADA DURANM LA INS?ECq6N
REALIZADA coN ANTICFACI6N, PARA IDENTTFICAR I,OS TIPOS DE ACCIDENTI QI,! PUEDEN PREVAI.ECgR EN UN

AMBTENTE LABoRAL Es?EciHco.

Contenidol
4.1 EL CAMINO HACIA At ACCIDENTE

Duracidn: I hrs

4,T.1 $ECUENCIA INDUCTIVA
4.1.2 SECUENCIA CAUSAL

FACTORE$ DE ACCIDENTE
CAUSA$ QUE OCASIONAN ACCISENTnS
COMPORT,{MIENTO HUMANO "SHHAVIORAL SAFETY"
METODOS DE PREVENCION DE ACCIDENTES
EVALUACIOT{ E III{VESTIGACION NE ACCIDENTES
COMO AFECTAN LO ACCIDSNTES A LA INDUSTTTIA

4,5.T COSTOS DIRHCTO$ E INDIRECTOS
GNSTION INTEGRADA DH LA PRSVENCI6N

4.6,1 METODOLOG1AS TARA LA GESTION
4.6.? }/iEIORA DE LA CALIDAn DE VIDA LABORAL
4,6"3 PROCRAMA DE LAS 5'S i

FORMATO$ UTILIZADOS EN Et REFORTE DE ACCIDENTE
INCEI{DtrOS

4.8,1 ORIGEN DE LOS INCENDIO$
4,8,? ASPECTOS IMPORTANTES DE LA PREVENCIOhI DE INCENDIOS

4.8.?.1 I\rOM-002-STpS-2000 rREVXNCION v TROTECCION DE INCENDIOS EI\i I".OS CHNTROS DE

TRABAJO
4.8.3 CLASIFICACION DE INCENDIO$
4"8"4 EQUIPO CONTRA INCENDIO \
4.8.5 SQUIPO DE $TSUSIDAD HU}v*ANA ,,

4.7
4.3
4.4
4,3
4.4
4.5

4,6

4.7
4.8

'{,r'? \\ii- \ 4_ +-4^-'z*-EHr>:



4.8.6 INVESTIGACI DE INCENDiOS
4.s DERRAMES QUIMICOS

4.9.T NOM-018-$TPS-2OOO IDENTIFICACION NE MATERIATES PELIGROSOS

4.9.2 NOM-00S-$TrS.1998 MANEJO TRANSPORTE Y ALMACHhIAMIENTO DE SUSTANCIAS QUIMICAS
4"9.3 NOM-052-SCOI-1993 CLA$IFICACION OFICIAL DE RESIDUO$ FELiGROSOS

4.1CI PRIMERO$ AUXITIOS
4,10.1 PROPO$ITOS DE LOS PRIMERO$ AUXILIOS
4.10.2 PRINCIFIOS GSNHRALES
4.10.3 ABC DE LOS PRIMEROS AUXILIOS
4,10"4 SIGNOS VITALHS
4.T0.5 COMO TOMAR EL PUTSO
4,10,6 REANIMACION CAR,DIOPULMONAR



V. DESARROLTO POR LINIDADES
UNTDAB 5 : $HGURInAp DE LAS OPERACTONES Y EQUIPO DE PROTBCCIdN PHRSONAL

Competencia:
coNbcrn r tprNTIacAR LAs DIFERENTES MEDiDAS DE pRorsccloN euE AqruAN FRENTE AL ACCIDENTE Y LA
ENFSRMEDAD PRotrasIoNAL, coN ACTITUD cRMcA Y DISCR]MINATORIA trRBNTE A IO9 POSISLES RIESGO6 QUE
pRE5TNTA EL MEDro, rARA poDsR SLEGTR EL MAs ADEcUADo AcoRDB A LA PRoBLaMArtcA PREENTADA, PARA

EVITAR EL coNTAgTp coN LA FUENTE DE RTFScO Y DISMINIIIR I-{S CONDICIONBS PETJGROsAS DE LAS T*AQUNAS
INSTALACIONTS EQUIPO Y ENTORNO DE TRABAJO.

Contenido: Duraci6n: 3 hrs'

5.1 rL EQUITO
s.1,1 ANAusF
5,1,2 IVGCANIZACION

s.2 Eeulpo DE pRorEccION col,EcrrvA
s.2.1 cLASIFtcAcION
s,2,2 NToM426srps-199s col,opcs y sEftALEs DE SBGURTDAD E HIGITNE E IDnNTIRcActON DE RIErc

DE FLUIDOS CONDU(f,DO6 rcR TUBBRIA9
5.3 PRoTICCI6N DB MAqUINARH

s.3 1 NoM404€TP9-1994 rRoTEccIoN DB I\,TAQUINARIA
s"3.2 DrsPosnlvos DE PRorEccIoN
5.3"3 DrSrrO$lTMG DS DESCONE(oN
53.4 SAN50RE6
5.3.5 BARRERAS
5.3,6 CUARDAS

s.4 reurPo DE PnorEccION PERSoNAL
s.4.1 NoM{17-srPs1994 BQUiPo pB rRorEccION PERSoNAL

s.a.z cLesrncagdN

^\
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v" I}fi$A*"K#ttil rr#K uNIIlAIla$
UNI$AT} S I T#XIC$Lfi#iA INNU$TRIAI.

Competen(ia;
cotibcea :-oc BF:cro$ ew soBRs sL sER HUMAI{O sIERcsN l.As SusrANclAs ?oxlc*s Asl coMo sus
MECAN]SMO6 DE ATECTACION, }S MANURA CONSCIENTS SOUDARTA Y PARTICIPAT:V& PARA FVITAR O MINIMIZAR
RIEgcga, BUSCANDo euE EL cENTRo DE TRABAJo DIsMrNrryA EL coNTAcro coN pRoDucros QUlMIcos Y LAs
EXI€9ICIONFS A ffiT8 BASANDSE EN LA NORN{ATTVIDAD V:ETNTE'

Conlenidor ,uta'i6rx 3 hr3'

6.1 coNclPTo Dtr loxrc0l"001A
o.z nnuvxNg6^r y coNlxol, pl ENFERMSI)ApES PROFESToNALf,S
6.3 cLAsmcActON

s-g.r Qufiacoe
6.3.2 oL,OGico$

6.4 vlAs DE INGnBso
6,5 EXIOSICIONES AMBNNTA1ES DA" INAS

6.5.1 NATURAttzA Ds LA rxPoSIcION
6.5.? CONCEbnRACXoN
6"s.3 TrEMPotEP0o$c1ON
6.5.4 SJSCSPTIBIUDAD

er svel.uncloNv coNTnoL
6.6.r MgToDs pr PRTVENCI6N

.e N -/ #as



V, DESAKROLTO POR UNIDADE$
UNIDAT} 7I PLAN DE CONTINGENCIAS {EXFLICACISN PE COMO SE VA A ELABORARi

Competencia:
aplrcan us gpRRAMTENTAS ApeuiRrDAs EN LA ASIcNATURA (pRuvENctON, EUMINAcI6N DE RIEgcos DE

TRABA]o Y LEGISLACI6M PARA p$EFAR ELABoRAR B IMPLEMENTAR UN PLAN 
'E 

CoNTINGENOAS DE MANERA
REsPoNsA BLE cREAfivA Y ETICA. EN UNA EMPRESAS PRoDUCTORA DE BIENES Y SERVICIO$, PARA RE UCIR O

ELTMTNAR AccTDENTEs DE TRABAIq A TRAvf;s DE pRocEDIMENToS ADEcuADos AcoRDf, A Lo APRSNDIDo EN
CLASE.

Contenids:
?,1 NOCUMSNTACI6N

7.1.1" DATOS DE LA EMPRESA
7.1,2 DESCRIPCION DE EDIFICIOS
7.1.3 PEnSONAL

7 "2, IhIVENTARIOS Y ALMACHNAMISNTO
7. ?. 1 IDENTIFICACION DH, MATERIALE$ PELICROSOS
7.2.2 DESCRIPCION NE AREA DE ALMACHNAMIENTO
7.2"3 DESCRIPCISN DE CONTENEPCIRES

7.3 nQUTFO CONTRA INCENDIO Y DI$POSITMS DE SEGURIDAD
7,3.1 EQUIpO DE PROTECCION PHRSONAL
7.3.? EQUIFO DE PREVENCIoN Y COMBATE DE INCENDIOS
7.3,3 DISFOSITIVOS DE SESURIDAD

7.4 CAPACITACION DEt FERSONAL
7.4"1 NIVEL DE CAPACITACION
7.{.2 PROCRAMA ANUAL DE CAPACITACION
7.4,3 FROGRAMACION DE SIMULACRO$

7.5 PLAN DE RE$PUESTA EN CASO DE EMERGENCIA
7.5,T PROCE$O IhITERNO NE TOMA DE DECISIONES

7.5"? PROCESO DE NOTiFICACI6N A LA$ AUTORIDANI$
7.5,3 PROCEPih4IENTS DE RESTUESTA A CONTINGHNCIAS

7.5,3"r ACCIDENTUS (EMERGENCIA$ MEDICA$)
7 .5.3,2S:5MO$ Y EVHNTUALIDADES NATURALES

Duraci6n: 2 hrs

tvt ,
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7.5-3.3 INCENDIOS
7 "5.3,4EMERGENCIA$ QUIMICAS
7.5.3,5 AMENAZA DE BOMBA 0 $ABOTAIE

7.6 FLANOS ANEXOS

re N\/- d..-=AJ*='(.o=



\FI. E$TRUCTURA DE LA$ FNACTICAS

No. de
Frictica

Competencia(s) Descripci6n Material
de Anovo

Duraci6n

1

ldentificar actos y cnndicinnes
inseguras en un sitio especlfico asl como
In forma de reconocer los riesgos a los
que se estd expuesto, presentando una
lista de ior riesgos encontrad.os y una
propuesta para eliminarlo$ o
minimizarlos,

A) Formar eguipos de cinco integrantes
cada uno,

B) Inlciar con el ejercicio
1. Acudir al taller de mdquinas y

herramientas
2. Realizar una verificacidn f{sica ocuiar

de ias condiciones de seguridad e

higiene existentes en dicho lugar,
3. Anotar los actos y condiciones

inseguras enconfradas tomandCI como
re{erencia el farmato que se

encuentra en el anexo
4. Realizar una propuesta de mejoras

para rninimizar o eliminar los riesgos
existentes.

*Contar con el
formato Formas
m{s comunes de
los riesgos
labornles.

"Papel
*Ldpiz

2 HRS

2
Identificar los peligros eepeclficos o
gendricos de lqs materiales peligrosos
involucrados en un incidente durante
su fase inicial, para la protecci6n
personal y del prlblico en general
haciendo uno de la Guia de Respuesta a

frnergencias de Norteam€rica
(CREhlA) para determinar las acciones

mas adecuadas, formulandCI un prCIce$o

propio para responder en forma segura
y ccrmpetente a un incidente.

A) Formar equipos de cincs integrantes
cada uno
B) Iniciar con el ejercicio
L, Leer cuidadosamente el ejercicio
2. ldentificar el material peligroso

involucrado y la gula correspondiente
para resoiver el ejercicio.

3, Contestar las preguntas acorde a ia
informacidn que eparec€ en la guia
Enconfrada' 

N,t n .^

* Contar con la
gufa de respueota
a emergencias de
Norteam6rica
* Contar con el
escenario de
derrame.
* LApiz

2 HRS

N\Z \



Comprender como $e establece Ia
aclm:inistracidn de los recur$os

disponibles en el MuniciPio, la
coordinacidn con las diferentes
dependencias" involucradas en un
nperativo Fara responder ante las

emer&encias que ae puedan presentar,

el mcnitoreo en los diferentes puntos
estrat6gicos para brindar apoyo en caso

que se requiera y los planes operativos
que garanticen la rApida respuesta ante

la nstificacidn de algrln accidente,

investigando algrln ejernplo relevante
para nuesfra comunidad, que

ejemplifique ia labor de organizaci6n de

protecciOn a la ciudadanla Y la
prevencidn de riesgos, como parte de la

nbligacidn social de todos los
ciudadano$ que habitamos este

municipio, entendiendo que a nivel
laboral se llevaria a cabo con el personal

y los reeurscs de la emPresa.

Asudir a la Direccidn del Heroics cuetpo
de Bomberos de Mexicali a investigar en
que consisten los operativos de

Prevencidn que s€ prosraman durante el

afr"o para el manejo de emergencias:
Inventigando:

r Las Instituciones participantes y
su funcidn especffiea, incluYendo
personal adscrito a cada operativo

r Servicios preatados
r Programa de insPecciones

preventivas

10 HRS

Primeros auxilios
Material
salicitado por los

especialistas
(insfructores del
curso). Vendas,
peri6dico,
pafluelo,
bufancla,
mascadas etc.

l.-Acudir a todas las sesiones impartidas
por personal especializado *curso de

primeros auxilios bdsico (Te6rico

pr6ctico).
?.- Fresentar el rnaterial solicitado por los

especialista$ para las pr6cticas requeridas
(ei que designe el instructor en cada

caso).
3,-seguir las instrucciones dadas por el

insfructor.
4.- Elaborar un reporte de ias tdcnicas

vistas durante el curso.

Adquirir conocimientos de primeros

auxilios con el objetivo de estar en

capacidad de afrontar situaciones de

uryencia que Ponen en Peligro vidas

humanas, Teniends en cuenta los

principios de solidaridad, cooperaci6n y
ayuda.

M



Comprender la importancia que reviste
el manejo responsable de loe residu$s
peligrosos acsrde a la Nnrmatividad y
Reglarnentacidn vigente en nuestro pafs
identificando las principales
repercusiones ambientales
acarrearia e[ incumplimiento
requisitos impuestos por
normativirlad.

qus
de los

dicha

Comprender la importancia de
impulsar la educacidn en la Proteccidn
Civil en el dmbito laboral rnediante la
creacidn de campafras de difusi6n por
rnedio de la elaboracidn de folleton,
tripticos s carteles encarninad.os a
concientizar a las personas de la
necesidad. de la existencia de una
culfura de autaproteccidn pare
incluirlas en su quehacer diario.
clestinadas a generar un&
responsabilidad ante ios riesgos a que
estamos sujetos, que permita a todas
saber qud hacer para prevenir, enfrentar
c': mitigar 10s daflos que se pue(ien
cau$ar y cdrrno actuar ante la ocurrencia
de un desasfre

Acudir a los distintns laboratorios de Ia
Facultad de Ingenierla a investigar de
que forma se le llev* a cabo el rnanejo de
los residuos peligrosos,
Realizar un reporte de la lecfura ei
manejo actual de los residuos,
condicionantes y consecuencias, para la
mejor comprensi6n del terna.

*Contar con los
Formatos
*Descripcidn Del
Residuo Del
Generador
*Manifiesto de
Entrega,
Transporte y
Recepcidn de
R. P.

=Check List
Durante la
Recolecci6n de
sus Residuos
*Etiqueta de R. P.
nPapel

Investigar qud hacer en ca6o de desastre
Elegir la informacidn mds relevante
Disefr.ar un folleto, trfptico o cartel
conteniendo informacidn del antes
durante y despu*s de una emergencian
encaminado a difundir informacidn
importante en materia de Protecci6n

InfCIrmaci6n
sclbre qu€ hacer
en casos de
desastre

Computadora,
Carlniina, papel,
pegamento, etc.

2 HRs

2HRS

uluA=()l.t



Conrprender las tdcnicas de seguridad
utilizadas para el andlisis de un
accidente o incidente a fin de ccnocer el
desarrollo de los hechos y entender el
porqud han sucedido, con el objetivo de
prevenirlos en un fufuro.

Aplicar las herramientns adquiridas en
la asignafura para d^isefiar etraborar e

implementar un plan de contingencias
de manera responsable creativa y 6tica,

utilizando el criterio/ en una empresa
prociuctora de bienes y servicios/ Para
reducir o eliminar accidentes de trabajo,
a travds de procedimientos de
prevencidn, eliminaci6n de riesgos de
trabajo y legislacidn.

Observar el video corre$pondiente de la
dramatizacidn de 1o que ocurre en un
accidente real, tomar nota de las causa$

probables del accidente y conskuir el
drbol de causas.
Leer nl reportaje que $e encuenfra en ei

anexCI y hacer un en$ayo (emitir opinidn
acerca de lo lefdo)"

? HRSDocumentai
sobre accidente
real: El desaske
de Bhopal
Fapel y l&piz

10 HRS$eguir los pasos acsrde a la Gu{a T&cnica
para Ia elaboracidn de Programas
Internos de Pxotecci6n Civil y Ia Gufa de
Requisitos para la elaboracidn de Planes
de Contingencias vigentes en el Estado y
la Federaci6n- Apegdndose a los
lineamientos establecidos en esos

documerrtss utilizando el criterio para
aplicar lo aprendido en clase.

elaboraci0n
Programas
Internos de
Proteccidn Civil.

Contar con el
forrnato de
requisitos para la
elaboracidn de

Contingencias de
Proteccidn Civil
Estatal

re



vII. METOIIOTOCIA DE TLABAJO

3T UTILIZARA UNA MBTODOLOGIA PARTICI?ATTVA
LOS ALUMNOS OBCANIZADOS EN EQUITOS D3 TRABAJO, ANALTZARAN LAS CONDICIONES LA'ORALES REALES,
pRE5ENTANDq AvANc[$ pE Los Locnos ALcANz.&Dbs, y eue ssnvIRAN DE RETRoALIMENTAcION DURANTE
LA IMPARTICIoN DEL CUR9O
EI, MAE€TRo E)(PoNDRA LO3 TEMAS FUNDAMENTALES Y A TR]TVtrs DE TABEAS, DISCUSIONES GRTJPALES Y
PRACTICA$ DE TALLIII EL ALUMNO LOS NELACIONIM CON AT, CI*TPO DE LA PRACNCA

.. ..-.,'..
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VNL CRITSRIOS DE EVALUACIdN

Criterioo de ad€ditael6n

.Como en todas las aeigna.turar de la Facultad de tngsnieri4 la calificaci6n mtnima aProbabria €s de 60.

rDe acuerdo con el rejamento general de la UABC, para tmer derecho a la calificaci6n ordinalia de la asiSnatura es obligatoria la

asistmcia del 80% al cu:so.

Criterios y rnedios de evaluaci6n.{rre*g:
Medios Criterios de evaluacidn Valor

ExAmenes Present"r ei6menes escritos por unidad en las fechas preeqlqblggdgl SAYo

Exposicidn de tema lnveitiear y preparar pre$entacidn en Power Point de temaaqlglgdg 10%

Provectct Se elaborarf proYects de investigeci$n en equipo y se entregar{ pqllllglq ?q%
2Ao/,Pr6cticas de taller Deberdn presentar$e el 100% de 14s,49!itttd449g

Totai

100%



IX. BIBLIOGNAS1A
ComplementariaBAsica

LA SEGURIDAD INDUSTRIAL, $u Adminiptracifn
GRIMALDI Y SIMONDS
ALFA OMEGA EDITORES

SALUD OFCUPACIONAL, Un enfoque Humanista
FAB]OLA MARIA BETANCUR COME,Z
McGRAW-HILL INTERAMERICANA, $.A,

* ENCICLOPEDIA DE SALUD Y SIGURIDAD EN EL
TRABAIO
OIT (Organizacidn Internacional del Trabajoi

P6ginae de internet:

r $ECRETARIA DEr TRABAIO Y PREVISI0N SOCIAL
yri{w.otps.gqb.m,x

r IN$TITUTO MEXICANO DEL SAGURO SOCIAL
rflfly.imeg.gqb.mi$

r PROTECCION CIVM
Www. p-*gtgc c,ig3* iy i 1.. go b. mx

r $HCRETARfA DE COMUNICACIONES Y
TRAN$PORTE$
www.*#f.gob,UU

MANUAL DE SESURIDAD N HIGIENE INNU$TNIAL
CAM1LO JANANIA ABRAH,A,N
LIh4UsA NORIEGA EDITORES

SEGURIDAD INDUSTRIAL Un enfoque integral
CE$AR RAMIREZ CAVAZA
LIMUSA NORIEGA EDITORE$

SEGURIDAI} IhIDUSTRIAL Y SALUD
C, RAY ASFAHL
PSARSON EDUCACION

+t-*Ll. (>V':


