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1I. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

El proposito es que, el alumno obtenga un conocimiento de las diversas ramas juridicas, relacionadas y aplicables a la Industria e introducir al
alumno al estudio de la Legislacion Industrial, disciplina importante de estudio, ya que los tiempos actuales, exiguen que para la formacién
profesional de los estudiantes dentro del campo de la Ingenieria Industrial, respondan a las exigencias actuales, ya qué hay que estar acorde a los
a los cambios y vaivénes de las economias ,dentro de un mundo globalizado, por tanto el sector Secundario, es decir el Industrial trae consigo
polos de desarrollo econémico, porque es generador de fuentes de trabajo,incremento de salarios,desarrollo humano y técnico de las personas,
nuevas tecnologfas, y es uno los principales sectores ecénomicos ,e importante para el cualquier economia mundial, por lo cual el estudiante y el
Profesional de la Ingenieria es necesario que se actualice, para que haga sus aportaciones y sea parte de esos polos de desarrollo econémicos, de
ahi la importancia que el estudiante, se vaya adentrando al estudio y se le prepare a analizar los conceptos fundamentales que constituyen la
Legislacién Industrial,y contribuir a la formacién profesional de los estudiantes del programa Educativo de Ingeniero Industrial, en este curso se
pretende fomentar e incentivar al alumno, para que explote su capacidad intelectual, para crear, inventar, descubrir cualquier invento relacionado
con la Industria,el productor, fabricante o comerciante, con la creacién de signos especiales, con los que aspira a distinguir de los similares los
resultados de su trabajo, e igualmente el estudiante debe de saber que la propiedad Industrial protege: las invenciones patentables, modelos de
utilidad, disefios Industriales y esquemas de trazado de circuitos integrados y; Los signos distintivos como son: marcas, avisos, y nombres
comerciales y las denominaciones de origen. El alumno con su ingenio puede aportar algin invento que bien sirva a las empresas o Industrias a
emprender mejoras, tanto en su proceso de produccion y en los productos mismos, como en las formas de comercializacién que utilizan en sus
actividades, para reforzar su competitividad y obtener un mayor beneficio econémico, también debe de saber el contenido de la Ley de la
propiedad industrial, que establece términos dentro de los tramites de patente, registros, licencias, transmision de derechos, asi como los
procedimientos administrativos que se realizan ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, que es el encargado de proporcionar al
piblico usuario servicios vinculados con el otorgamiento y proteccidn de los derechos de propiedad industrial y de derechos de autor, en lo
referente a las infracciones en materia de comercio, mediante el cobro de las tarifas respectivas, El estudiante debe de conocer aspectos laborales,

mercantiles, Civiles, Fiscales, administrativos, sobre todo cuando se analiza, las patentes, franquicias, marcas,derechos de autor,nombre comercial,
modelos industriales, dibujo industrial, rotulos del establecimiento.
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pretende fomentar e incentivar al alumno, para que explote su capacidad intelectual, para crear, inventar, descubrir cualquier invento relacionado
con la Industria,el productor, fabricante o comerciante, con la creacién de signos especiales, con los que aspira a distinguir de los similares los
resultados de su trabajo, e igualmente el estudiante debe de saber que la propiedad Industrial protege: las invenciones patentables, modelos de
utilidad, disefios Industriales y esquemas de trazado de circuitos integrados y; Los signos distintivos como son: marcas, avisos, y nombres como
son: marcas, avisos, y nombres comerciales y las denominaciones de origen. El alumno con su ingenio puede aportar alglin invento que bien sirva
a las empresas o Industrias a emprender mejoras, tanto en su proceso de produccion y en los productos mismos, como en las formas de
comercializacién que utilizan en sus actividades, para reforzar su competitividad y obtener un mayor beneficio econémico.




IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Evidencia por desempefio: Aqui el alumno transparentard su desempefio, por trabajos de investigacion a su cargo, ya sea en lo individual o por
grupo, donde los mismos expondran sus trabajos en clase, en coordinacién con su maestro orientador, y resaltando lo mas importante de su
investigacion, resumiendo sus trabajos y entregando copias de los mismos a sus compafieros alumnos, y a su maestro orientador, a efecto de que

nos retroalimentemos de conocimientos, de donde el maestro orientador, partir para aplicar examenes escritos u orales, para diagnosticar el
aprendizaje y conocimiento de los alumnos.

Evidencia por producto: El alumno de la Materia de Legislacion Industrial, saldré preparado para enfrentar cualquier reto que se le presente dentro
de su vida profesional, para que explote su capacidad intelectual, para crear, inventar, descubrir cualquier invento relacionado con la Industria el
productor, fabricante o comerciante, con la creacién de signos especiales, con los que aspira a distinguir de los similares los resultados de su
trabajo, e igualmente el estudiante debe de saber que la propiedad Industrial protege: las invenciones patentables, modelos de utilidad, disefios

Industriales y esquemas de trazado de circuitos integrados y; Los signos distintivos como son: marcas, avisos, y nombres comerciales y las
denominaciones de origen.

Evidencia de conocimiento: se comprobar4 el conocimiento a través de la aplicacién de exdmenes escritos u orales Yy précticas de campo, es decir
el alumno tendra la oportunidad de demostrar su aprendizaje y conocimiento, ya que deber4 de entregar una prictica de un invento o innovacién
simulado relacionado con la Industria, como forma de evidenciar que el alumno aprendid, todo lo relativo a la materia que se le imparti6.

b

Evidencia de actitud: El alumno tendr4 la capacidad y actitud de cooperacion, participacion, colaboracién, para las tareas y trabajos asignados
como una forma de aprendizaje y de adquirir conocimientos dentro de un proceso de socializacidn y aprendizaje, y con esto se evidencia que es
importante que el alumno aprenda y adquiera conocimientos, pero que también tenga el sentido de la colaboraci6n, para participar en las tareas
asignadas y entrega de trabajos puntualmente y en la perseverancia y compenetracion en la solucién de los problemas que se le presenten, porqué
no tendria ninguna razén de ser que el alumno, aprenda y adquiera conocimientos sino tiene el sentido de colaboracién y cooperacion para el
trabajo las tareas asignadas, porqué no se estaria cumpliendo con el cometido deseado de la Institucién Educativa.
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V. DESARROLLO POR UNIDADES

UNIDAD 1
ASPECTOS GENERALES DE LA LEY DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

industrial, objeto o finalidad de la propiedad Industrial, términos ¥y plazos de los tramites de patente, registros licencias, transmisién de derechos, asi
como en los procedimientos administrativos que se realizan ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, Personalidad Juridica y objeto del
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, y Normatividad Nacional Vigente de la Propiedad Industrial,

Contenido:

L1 Definicién de Propiedad Industrial (Art. 1)

1.2 El objeto de la Ley de Propiedad Industrial(Art.2°)
1.3 La clasificacion o subdivisién de Propiedad Industrial.

1.4 Los términos y plazos de los tramites de patente, registros licencias, transmisién de derechos, asi como en los procedimientos administrativos que
se realizan ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

L.5 Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial(Concepto)
1.5.1Personalidad (Arts.6°,7°)

[.5 2Facultades (Art, 6°,8°)

1.5.3 Organos de Administracién del Instituto (Art.7°)

1.5.3.1 La Junta de Gobierno y su Integracién (Art.7 Bis)

1.5.3.2 El Director General y sus Facultades (Arts.7 Bisl,7 Bis2 , 6°)
1.6 Fundamentos Constitucionales de los Derechos Intelectuales:
1.6.1 Articulos 28,89fraccién XV »73 fraccion XXIX de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, que sirven de sustento a la

Legislacién sobre Derecho de Autor y Propiedad Industrial ,







V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia [1.

moral y personalisimo del autor y derecho econémico o pecuniario.

Contenido

IL.1 Concepto de derecho de autor

I1.2 Terminologia

I1.3 Naturaleza del derecho de autor

11.4 Justificacion de la proteccién del derecho de autor
IL.5 Objeto del derecho de autor

IL.5.1 La obra y las condiciones para su proteccién

I1.5.2 Creaciones intelectuales en sentido estricto protegidas por la Ley Federal del Derecho de Autor

I1.5.3 Sujetos del derecho de autor
IL.5.3.1 Titular originario

11.5.3.2 Titular derivado

I1.5.3.3 Los editores de libros

I1.5.3.4 Intérpretes y ejecutantes

11.5.3.5 Los artistas intérpretes Y ejecutantes en la ley mexicana
I1.5.3.6 Productores de fonogramas
I1.5.3.7 Productores de videogramas
IL.5.3.8 Organismos de radiodifusién

I1.6 Contenido del derecho de autor

I1.6.1 Nociones fundamentales

11.6.2 Elemento moral del derecho de autor
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11.6.3 Contemdo del derecho moral |

I1.6.4 Catalogo de los derechos morales

11.6.5 Titularidad de los derechos morales

11.6.5.1 Obras de arte popular

11.6.5.2 La obra cinematografica

11.6.5.3 Infracciones al derecho moral de los autores
11.6.5.3.1 Sanciones administrativas a quienes violen los derechos morales
11.6.5.3.2 Sancién penal por violacién al derecho moral
11.6.5.3.3 Casos de violacién del derecho moral
11.6.5.3.4 Jurisprudencia Francesa

I1.7 Reflexiones sobre el Sistema Mexicano

IL7.1 elemento patrimonial del derecho de autor

11.7.2 duracion del derecho

11.7.3 reglas sobre la transmisién de los derechos patrimoniales
I1.7.4 regulacién de contratos

I1.7.5 programa de cémputo. Bases de datos

I1.7.6 Internet

11.7.7 Limitaciones al derecho de los autores

I1.7.7.1 Simbolos patrios

11.7.7.2 Arte popular y Folklore

I1.8 Modalidades de los derechos de autor.

I1.8.1 Droit de suite(porcentaje sobre ventas) o derecho de continuacién
I1.8.2 Droit de prét o derecho de préstamo publico
11.8.3 Derecho de arena

I1.8.4 Reprografia licita

II.8.5 La licencia legal

I1.8.6 Dominio piblico pagante

I1.9 Sociedades de autores

I1.9.1 Su razén de ser

11.9.2 Su aparicién en México

11.9.3 Régimen de la ley vigente

I1.10 Principales organizaciones nacionales

IL.11 Instituto Nacional del derecho de autor (INDA)
IL.11.1 Antecedentes

11.11.2 Funciones especificas del INDA

I1.11.3 Funci6n registral, Valor del registro

11.11.4 Lo que se inscribe en el Registro Piblico del Derecho de Autor

.
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IL.11.5 Obhigaciones del Registro Publico

I1.11.6 Reserva de derechos | '

I1.11.7 Nulidad, cancelacién y caducidad de la reserva
11.11.8 Lo que no es materia de reservas de derechos
IL.11.9 Vigencia y renovacién del certificado
IL.11.10 Ejemplos ilustrativos de reservas

IL.11.10.1 Publicaciones periédicas

I1.11.10.2 Revistas

I1.11.10.3 Difusiones periédicas

I1.11.10.4 Nombre ficticios

I1.11.10.5 Nombres artisticos

I1.12 Centro Nacional de Informacién: ISBN

11.13 Funciones conciliatorias y de arbitraje

I1.13.1 Algunos ejemplos de avenencia y litigios
I1.13.2 El sistema legal vigente

11.13.3 Tarifas para cobrar los derechos de autor
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I1.10.6.3 rur comisién
I11.10.6.4 Precio alzado

[11.10.6.5 Salario minimo

.11 La participacion de utilidades: E] procedimiento para el reparto de utilidades
II1.11.1 Obligaciones, Derechos y prohibiciones de los trabajadores y patrones
II1.12 El trabajo de las mujeres y menores

II1.13 Reglamento Interior de trabajo

I11.14 El sindicato

I11.14.1 antecedentes

I11.14.2 concepto

I11.14.3 personalidad juridica

I11.14.4 tipos de sindicatos

I11.14.5 registro y cancelacion de un sindicato

I11.14.6 disolucién de un sindicato

I11.14.7 liquidacién del patrimonio sindical

I11.15 Contrato colectivo de trabajo

111.16 Contrato Ley

I11.17 Clausula de ingreso y exclusién

I11.18 La Huelga

II1.18.1Concepto

I11.18.2 Objetivo de la huelga

II1.18.3 Clasificacion Legal de huelga

I11.18.4 Procedimiento de huelga

II1.18.5 Las fases de la huelga

IV Denominacién de Origen
V' Transferencia de Tecnologia
VI El sistema de patentes y marcas




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia [11 El alumno en esta Unidad, estard preparado para enfrentar los retos que se le presenten en cualquier actividad econémica que
desarrolle, o en los roles que desempefle como ser empresario, empleador, patrén, o en su defecto empleado, trabajador, conociendo sus derechos
y obligaciones segtin la perspectiva en que se ubique, el alumno tendr4 los conocimientos suficientes dentro del ambito de la materia laboral.

Contenido

I11.1 Definicién de derecho

I11.2 Evolucién del derecho

I11.3 Trascendencia del derecho

1.4 Los fines del derecho

I11.5 Clasificacién del derecho

II1.6 Concepto de derecho del trabajo

I11.7 Leyes que regulan el derecho de trabajo en México

II1.8 Articulo 123 apartado “A”y “B” de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
I11.9 Relacién y contrato de trabajo

I11.9.1 concepto de relacion y contrato de trabajo
111.9.2 concepto de patrén

IT1.9.3 concepto de trabajador

I11.9.4 concepto de intermediario

11..9.5 conceptos de trabajadores de base, confianza y eventual
II1.10 Condiciones de trabajo

I11.10.1 Concepto

[11.10.2 Jornadas de trabajo

[11.10.2.1 diurna

111.10.2.2 nocturna

[11.10.2.3 mixta

I11.10.3 Dias de descanso

I11.10.4 Vacaciones

I1.10.5 Prima de vacaciones

I11.10.6 El salario

I11.10.6.1 Unidad de tiempo

111.10.6.2 Unidad de obra
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V1. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

Practica

Competencia(s)
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VII. METODOLOGIA DE TRABAJO

El curso se impartir4 al alumno, con participacion del Profesor con exposiciones en clase, y utilizando el proyector y todo el equipo necesario a fin
de que el educando reciba los conocimientos, partiendo del contenido de la carta descriptiva, e igualmente con la participacion de los alumnos en
en clase en forma individual o en grupos, es decir exponiendo algunos temas del contenido del curso, asi mismo realizaré investigacién de los
temas que vayan a exponer en clase, participacién en clase, también elaborando un trabajo final de investigacién,con aplicacion practica de
tramites relacionados con ¢l contenido de la carta descriptiva, asegurando con ello el aprendizaje del alumno.
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VIIL. CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de acreditacion

«Como en todas las asignaturas de la Facultad de Ingenieria, Ia calificacién minima aprobatoria es de 60.
*De acuerdo con el reglamento general de la UABC, para tener derecho a la calificacién ordinaria de la asignatura es obligatoria la
asistencia del 80% al curso.

Criterios y medios de evaluacién

Medios Criterios de evaluacién: Valor

3 examenes parciales, | El alummno que alcance de los tres examenes promediados y Obtenga promedio de 80 0 mas de cada examen
exposiciones, calificacién, quedard exento del examen ordinario, siempre y cuando no se exceda del 20 % de tiene un valor
participaciones en inasistencias, de lo contrario no le contar4 la calificacién promediada aprobatoria,, quedando sin de un 25%, los
clase, trabajos de derecho para hacer examen ordinario, Y por lo tanto debera hacer examen extraordinario, y para tres
investigacién aquellos que no se encuentren en el supuesto anterior, es decir que tengan el 80 % de asistencias y que | computados
no alcancen el promedio de 80 o mas de los tres examenes promediados tendran el derecho de examen 75%.la
ordinario o correpondiente. Asi también contaran las exposiciones, participaciones en clase y trabajos | exposicién,

de investigacion en la aplicacién de un criterio de una calificacion final, participacion
en clase,
trabajos de
investigacién,
tienen un valor
cada una de
8.33% cada
una
totalizando un
25%, que
sumado al
75% resulta
una sumatoria
de 100%

100%

Total

15
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